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STATU
Drustva Centra za Ustvarjalno Vzgojo - CU

I. SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len

Drustvo Center za Ustvarjalno Vzgojo — skrajSano CUV (v nadaljevanju drustvo) je prostovoljno,
samostojno, nepridobitno zdruzenje fizi€nih oseb, ki se zdruzujejo zaradi skupnih interesov Sirjenje znanja
Ustvarjalne Vzgoje v praksi ter za seznanjanje SirSe javnosti o Ustvarjalni Vzgoji kot alternativni vzgoji

klasi€nemu avtoritarnemu nacinu vzgoje, ali so kako drugace povezane s to dejavnostjo.
2. ¢len

Drustvo je pravna oseba civilnega prava, sedez drustva je v Ljubljani, Glavarjeva cesta 19. Drustvo ima

svoj transakcijski racun pri pooblas&eni financni instituciji.
3. ¢len

Drustvo ima svoj znak in zig. Znak drustva je vrtnica oblikovana iz zaetnic dela imena drustva — CUV. C
predstavlja pecelj vrtnice (obrnjen za 270 stopinj), U predstavlja spodniji del cveta vrtnice medtem ko V
predstavlja zgornji del cveta vrtnice. Zig je okrogle oblike, premera 4 cm. Sestavljen je iz znaka drustva v
sredini (v centru kroga) in z imenom dru8tva (DruStvo Center za Ustvarjalno Vzgojo — skrajSano CUV) na

zunanjem delu (zunaniji rob) kroga.
4. Clen

Drustvo lahko sodeluje z drugimi organizacijami, zvezami ali drustvi s podobno dejavnostjo v R. Sloveniji

ali izven nje. Drustvo se lahko vklju€uje v zveze s podobno dejavnostjo v Sloveniji ali izven nje.
5. ¢len
Delo drustva in njegovih €lanov je javno. Drustvo obve&ca svoje Clane:

- s pravico vpogleda v zapisnike organov drustva;

- s tem, da so seje vseh organov drustva javne in se jih smejo udeleziti vsi ¢ani drustva;
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- prek sredstev javhega obves¢&anja;
- narednih sestankih drustva;

- prek glasila drustva;
- prek elektronske poste in

- prek internetne strani drustva.

Sir$o javnost obveséa drustvo tako, da organizira okrogle mize, seminarje, tiskovne konference, na svoje
seje vabi predstavnike zainteresiranih organov, ustanov ali druge osebe, ter predstavnike sredstev

javnega obve&c€anja. Drustvo ima tudi internetno stran, ki je javno dostopna.

Za zagotovitev javnosti dela je odgovoren predsednik drutva. Predsednik lahko pooblasti drugega €lana

za stike z javnostjo; ta odgovarja za resni¢nost in pravilnost navedenih podatkov.

Il. NAMEN IN NALOGE DRUSTVA

6. ¢len

Osnovna strokovna podlaga za delovanje Drustva Center za Ustvarjalno Vzgojo sta originalni program in
teorijaavtorjev in del »Nova 3ola« Petar Savi¢ in »DruZinski priro¢nik« Milice Novkovic.
Strokovno sodelujemo z druStvom »Stvaralacko vaspitivanje« iz Beograda, ki ima na tem podro¢ju

dolgoletne izkusnje.
Naloge drustva so:

- §irjenje ideologije Ustvarjalne Vzgoje v druzinah, vrtcih, $olah, podjetjih, socialnih ustanovah in v
vseh indtitucijah, ki Zelijo in delajo v smeri boljih (humanih) med¢&loveskih odnosih

- Sirjenje zavesti o nepotrebnosti in zastarelosti avtoritarnega sistema vzgoje in nujnosti vpeljave
delovne demokracije, ki je edina, ki lahko ¢loveka izvece iz druStvene krize

- vzgoja otrok in odraslih, da zZivijo in delajo brez prisile in pogojevanja po principu in teoriji

Ustvarjalne Vzgoje.
To dosega:

1. Z osnovnimi nepridobitnimi dejavnostmi:

- zizvajanjem promocije teorij in znanja Ustvarjalne Vzgoje,

Maticna Stevilka drustva 4012461000, Transakciski racun: SI56-9067-2000-0593-022



v

Drustvo Center za UstvarjalnoVzgojo - CUV
Glavarjeva 19, 1000 Ljubljana, tel: 030-391-022,
email: ustvarainavzgoia@gmal.com, intemet stran: www.ustvariainavzgoja.com

- zizvajanjem brezplagnih seminarjev Ustvarjalne Vzgoje v vrtcih, 3olah, podjetjih in za SirSo
javnost,

-z izobrazevanjem ¢lanov, da osvojijo znanje Ustvarjalne Vzgoje, da ga uporabijo pri svojem
vsakodnevnem vzgojnem delu in da ga Sirijo dalje,

- s podporo vseh pozitivnih programov ostalih zdruzenj, ki so v skladu s cilji drustva,

- s pripravo glasila drustva,

- s pripravo tuje literature v slovens¢ino, ki promovira Ustvarjalno Vzgojo,

-z brezplagno organizacijo otro8kih aktivnosti z organiziranim varstvom za ¢lane drustva v duhu
Ustvarjalne Vzgoje,

-z organizacijo rednih sre¢anj ¢lanov drustva;

- s povezavo s sorodnimi drustvi v Sloveniji in v tujini,

- sodeluje z organizacijami in institucijami, ki se strokovno ali znanstveno ukvarjajo s tem
podro&jem;

- siprizadeva za visoko strokovno raven dela drustva;

- se zavzema za spoStovanje eti¢nih in moralnih nacel stroke pri delovanju drustva;

- seznanja Clane in javnost o problemih in napredku na podro¢ju drustva;

- spodbuja strokovno izpopolnjevanje ¢lanov drustva.

2. S pridobitnimi dejavnostmi:
- zizvajanjem seminarjev Ustvarjalne Vzgoje za $irSo javnost,
-z organizacijo otroskih aktivnosti z organiziranim varstvom v duhu Ustvarjalne Vzgoje,

- izdajanje in posredovanje strokovne literature s podro€ja delovanja drustva.

. GLANSTVO
7. ¢len

Clan drustva lahko postane vsakdo, ki se ukvarja ali je kako drugade povezan z dejavnostjo drustva.
Drustvo ima redne ¢lane, podporne in ¢astne Clane.

Clanstvo v drustvu je prostovoljno. Kdor Zeli postati &lan, mora upravnemu odboru predloZiti pristopno
izjavo, v kateri izrazi Zeljo postati ¢lan drustva in se zaveze, da bo deloval v skladu s statutom drustva in
drugimi predpisi, ki urejajo to podrocje, ter placeval €lanarino.

Podporni ¢lani drustva placujejo 60 % €lanarine rednih €lanov drustva. Imajo enake pravice in dolZznosti

kot Clani drustva razen pravice glasovanja.
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Clan drustva lahko pod enakimi pogoji postane tudi tuj drzavljan ali mladoletna oseba, ki pa mora
predloZiti soglasje roditeljev ali skrbnika.
Castni ¢lani so lahko: redni &lani, sponzoriji, donatorii ali simpatizerii, ki so s svojimi prispevki oziroma
delovanjem pripomogli k dobrobiti drustva. Castni &lani imajo vse pravice in dolZnosti, ki jih imajo redni
¢lani razen pravice glasovanja.
Naziv "Castni ¢lan" dodeli posamezniku skupsc&ina z absolutno vecino.
Prisotnim na ustanovitvenem zboru imajo pravico, da prve dve leti delovanja drustva ne placujejo
¢lanarino.
Zacetno visino ¢lanarine doloCi ustanovitveni zbor drustva. KasnejSe spremembe ¢lanarine pa se doloci
na skupscini drustva z navadno vecino.
8. ¢len

Pravice €lanov so:

- da volijo in so izvoljeni v organe drustva,

- da sodelujejo pri delu in soodlo€ajo v organih drustva;

- da uresni€ujejo svoje interese na podro¢ju dejavnosti drustva;

da so seznanjeni s programom in poslovanjem drustva ter njegovim finanéno-materialnim

poslovanjem;

da uporabljajo materialna sredstva drustva oz. uporabljajo opremo drustva pod pogoji, ki jih

dolo¢a upravni odbor;

da sodelujejo v akcijah, ki jih organizira drustvo, pod pogoji, ki jih dolo¢a upravni odbor.

9. ¢len

Dolznosti ¢lanov so:
- da spoStujejo statut in druge akte ter sklepe organov drustva;

- da aktivno sodelujejo pri akcijah, ki jih prireja drustvo, in s svojim delom prispevajo k
uresni¢evaniju ciljev in nalog drustva;

- da redno placujejo ¢lanarino v vidini, ki jo letno doloCi upravni odbor drustva;

- da dajejo drustvu informacije, ki so potrebne za izvajanje skupno dogovorjenih nalog;

- da prena$ajo svoje izkuSnje in znanje na mlajSe Clane;

- da varujejo ugled drustva;

- da s svojim delovanjem ne ogrozajo sebe ali drugih.
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Neizpolnjevanje navedenih dolZznosti — razen dolZnosti, navedene v tretji alinei tega &lena — predstavlja
disciplinsko krSitev. Za €lane, ki aktivho sodelujejo pri aktivnostih drustva po drugi alinei tega &lena, lahko

upravni odbor dolo€i nizjo ¢lanarino, dolzan pa je voditi evidenco prostovoljnega dela v drustvu.

10. &len
Clanstvo v drustvu preneha:
- s prostovoljnim izstopom;
- s Crtanjem;
- zizkljugitvijo;

- s smrtjo.

Clan prostovoljno izstopi iz drustva, e upravnemu odboru poslje pisno izjav o odstopu.

Upravni odbor €rta iz €lanstva ¢lana, €e ta kljub opominu po izteku roka, dolo€enega v opominu, ne placa
¢lanarine za tekoce leto.

Clana se iz drustva lahko izklju¢i na podlagi izre¢enega pravnomoénega disciplinskega ukrepa.

Clan,ki je bil iz &lanstva értan, se lahko v&lani po preteku treh let od &rtanja, ali prej, ¢e plada zaostalo
¢lanarino.

Clan, ki je bil iz drustva izkljuden, se v drustvo ne more vélaniti najmanj 5 let o izkljugitvi, nadaljnjih 5 let pa

ne more biti izvoljen v organe drustva.

IV. ORGANI DRUSTVA
11. ¢len

Organi drustva so:
- skupsc€ina;
- predsednik drustva;
- upravni odbor;
- nadzorni odbor

- disciplinska komisija.
Clani organov drustva imajo pravico do nadomestila strogkov, razen za zasedanje skup$gine.

Posameznim ¢lanom upravnega odbora se lahko izplacajo nagrade za delo. O vi8ini nagrade odlo¢a

skupscina. Predsedniku drustva se lahko izplacuje mesecna plaila za vsako delo, ki je vec€je od 2 uri na
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dan (mesecno povprecje), za izredno povecano delo ali uspehe, ki so v duhu cilja drustva. O viSini placila

odloCa upravni odbor na osnovi porocila predsednika drustva.

12. ¢len
Skupséina

Skupsc€ina je najvisji organ drustva, ki ga sestavljajo vsi ¢lani (redni, podporni in €astni).

Skupsc€ina je lahko redna ali izredna. Redno skups$c¢ino sklicuje upravni odbor enkrat letno.

Izredno skups€ino se lahko skli¢e po sklepu upravnega odbora, na zahtevo nadzornega sveta ali na
zahtevo tretjine ¢lanov drustva. Upravni odbor je dolzan sklicati izredno skups$¢ino v roku 30 dni po
prejemu zahteve za sklic. Ce upravni odbor skup$&ine kljub temu ne sklie, jo skli¢e predlagatelj, ki mora
predloziti tudi dnevni red z ustreznim gradivom. Izredna skups$cina odlo¢a le o zadevi, za katero je bila

sklicana.

13. Clen
O sklicu skupsc€ine in z dnevnim redom morajo biti ¢lani drustva seznanjeni najmanj 14 dni pred
skupscino.
Skups&c€ina je sklep&na, Ce je prisotna vec kot polovica ¢lanov.
Ce skup$gina ni sklepéna, se zasedanje odlozi za 60 minut. Po poteku tega ¢asa je skup$éina sklepéna:
- C&e se ugotovi, da so bili vsi €lani vabljeni,
- Ce je prisotnih najmanj 10 ¢lanov.
Ce skupsgina odloga na podlagi tretiega odstavka 13. &lena, sklepi postanejo pravhomoéni po poteku 30

dni, v kolikor v tem €asu ni bila sklicana ponovna skups¢ina.

14. €len
Glasovanje je praviloma javno, €lani pa se z navadno vecino lahko odlogijo za tajni nacin glasovanja.
Volitve organov so praviloma tajne in se izvedejo po razpravi. Sklep skup&Cine je veljaven, Ce se je zanj
odlocila polovica prisotnih.
Za sklepe, ki spreminjajo statut, s katerimi se sprejemajo pravilniki ali se odlo€a o vpraSanjih, od katerih je

neposredno ali posredno odvisen obstoj drustva, sta potrebni dve tretjini glasov prisotnih €lanov.
15. ¢len

Skupsc€ina voli triclansko delovno predsedstvo. Predsednika in oba ¢lana delovnega predsedstva izvoli

skupscina na predlog upravnega odbora ali na predlog skupine &lanov. O poteku skup&€ine se vodi
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zapisnik, ki ga podpiSejo delovni predsednik, zapisnikar in oba overovitelja. Zapisnikarja in overovitelja

izvoli skups&ina na predlog upravnega odbora ali na predlog skupine ¢lanov.

16. ¢len

Naloge in pristojnosti skups$cine so, da:

izvoli delovno predsedstvo;

sklepa o dnevnem redu;

sprejema porocila o pretekli dobi;

sprejema program dela drustva za predvideno dobo;

sprejema financni nacrt in zakljucni racun;

razreSuje in voli: predsednika drustva, tajnika in blagajnika, ¢lane nadzornega sveta, ¢lane
disciplinske komisije;

lahko imenuje prokurista;

odloc¢a o pritozbah zoper sklepe organov drustva;

odloc¢a o vklju€evaniju in dolgoroénem sodelovanju z drugimi sorodnimi organizacijami;

odlo¢a o drugih zadevah, ki jih predlagajo organi in ¢lani drustva v skladu z namenom in cilji

drusdtva;

odlo€a o nakupu in prodaji nepremicnin;

odlo€a o vseh vpra$anijih, od katerih je neposredno ali posredno odvisen obstoj drustva;
sprejema statut in druge akte drustva ter odlo¢a o spremembah statuta in drugih aktov drustva;
imenuje posebne komisije ali ustanovi sekcije ali oboje ukinja;

opravlja nalogo arbitra v sporih med upravnim odborom in drugimi organi ali ¢lani drustva;
sklepa o prenehanju drustva;

podeljuje naziv €astni ¢lan;

odlo€a o visini nagrade posameznim ¢lanom za delo v preteklem letu.

Gradivo za vpra8anja, o katerih odlo¢a skup&€ina in so navedena v 3., 4., 8., 10. in 12. alinei, mora biti

upravnemu odboru dostavljeno najmanj 8 dni pred zasedanjem skupscine.
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17. ¢len
Upravni odbor

Upravni odbor je izvrSilni organ skupsc€ine in opravlja organizacijska, strokovno tehni¢na in administrativna
dela ter vodi delo drustva med dvema skupS€inama po programu in sprejetih sklepih skupscine.
Upravni odbor je za svoje delo odgovoren skup$¢ini. Upravni odbor Steje tri Clane.
Sestavljajo ga:

- predsednik (vodi in organizira delo v upravnem odboru);

- tajnik;

- blagajnik.

Upravni odbor se sestaja enkrat mesecno. Izvoljen je za dobo dveh let. Seje upravnega odbora sklicuje
predsednik, v njegovi odsotnosti pa tajnik drustva. Upravni odbor je sklepCen, €e so navzoci vsi €lani.
Odloc¢a po sistemu vecine. Predsednik glasuje zadnji. Upravni odbor lahko za delo na svojem podrocju
imenuje tudi posamezne komisije. Clani komisij so lahko le &lani drustva, iziemoma tudi zunaniji &lani kot

strokovnjaki.

18. Clen
Naloge upravnega odbora

Upravni odbor:

- sklicuje redno ali izredno skups¢&ino;

skrbi za izvr§evanje programa drustva;

- pripravlja predloge aktov drustva;

- pripravi predlog finan€nega plana in zaklju¢nega racuna;

- skrbi za finan€no in materialno poslovanje drustva;

- upravlja s premozenjem drustva;

- ustanavlja in ukinja komisije,

- uresniCuje druge naloge, ki izhajajo iz aktov drustva, in naloge, ki mu jih Se dodatno nalozi
skupscina;

- skrbi za strokovno in varno delo pri akcijah, ki jih organizira drustvo;

- zahteva uvedbo disciplinskega postopka zoper ¢lane, ki krSijo predpisani red;

- vodi evidenco prostovoljnega dela v drustvu in dolo€a visino, rok in nacin placila ¢lanarine. V ta

namen lahko dolog€i ¢lanarino in vpisnino:
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o aktivnim ¢lanom,
o drugim ¢lanom drustva,
O znizanje €lanarine ¢lanom, ki so se prostovoljnega dela udelezevali;
- odlo¢a o nakupu premi¢nin vecje vrednosti (vec¢ja vrednost pomeni vrednost, ki je vecja po
kriterijih Kazenskega zakonika RS);
- sprejema odlocitve o izdajanju priznanj, pohval, ¢astnih znakov in nagrad zasluznim ¢lanom
drustva;
- predlaga skup&c¢ini podelitev naziva "Castni ¢lan";

- odlo¢a o pritozbah zoper morebitne komisije oz. sekcije, ki jih ustanovi upravni odbor.

Upravni odbor lahko za izvajanje posameznih nalog imenuje komisije. Naloge, Stevilo ¢lanov in
predsednika komisij dolo&i upravni odbor. Clani komisije so lahko le &lani drustva. Za svoje delo so
komisije odgovorne upravnemu odboru. Izjemoma lahko drustvo povabi k sodelovanju pri delu komisije

zunanje sodelavce.

19. ¢len
Predsednik drustva

Predsednik zastopa in predstavlja drusStvo proti tretjim osebam, drzavnim in upravnim organom in
organizacijam doma in v tujini. Predsednik drustva je hkrati tudi predsednik upravnega odbora in ga izvoli
skupsc&ina za dobo Stirih let. Predsednik je lahko izvoljen veckrat zapored.

Za svoje delo je odgovoren neposredno skupScini in upravnemu odboru.

20. &len
Naloge predsednika drustva
Predsednik drustva:
- sklicuje sestanke upravnega odbora;
- poda zahtevek za uvedbo disciplinskega postopka;
- koordinira delo upravnega odbora in drugih komisij ter organov drustva;
- odlo¢a samostojno o zadevah, v katerih je nujno hitro odlo¢anje;
- odloga o nakupu in prodaji premi¢nin manjSe vrednosti;

- predlaga podelitev nagrad, pohval in €astnih znakov ter nagrad zasluznim &lanom drustva.
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21. ¢len

Nadzorni odbor

Nadzorni odbor spremlja delo upravnega odbora in drugih organov drustva ter opravlja nadzor nad
finanéno-materialnim poslovanjem drudtva. Nadzorni odbor enkrat letno poroa skups€ini, ki jih je
odgovoren za delo.

Nadzorni odbor je sestavljen iz treh &lanov drustva, ki jih izvoli skup$&ina za dobo &tirih let. Clani med
seboj izvolijo predsednika. Funkcija ¢lana nadzornega odbora ni zdruzljiva s funkcijo v upravnem odboru.
Clani nadzornega odbora so lahko &lani posameznih komisij.

Nadzorni odbor je sklep&en, €e so prisotni vsi trije ¢lani; odlo¢a vedina.

22. ¢len

Disciplinska komisija

Disciplinsko komisijo voli in imenuje skup$&ina za dobo $tirih let. Sestavljajo jo trije &lani. Clani izmed sebe
izvolijo predsednika.

Komisija se sestaja po potrebni na zahtevo upravienih organov. Disciplinska komisija odloa o
disciplinskih krsitvah kot organ I. stopnje. Na odlocitev disciplinske komisije je moZna pritoZba na ob¢ni

zbor v roku 30 dni od dneva, ko je bila odlo€itev vro€ena naslovniku.

V. DISCIPLINSKI POSTOPEK
23. ¢len

Disciplinski postopek

Disciplinski postopek se vodi po nacelih skrajS8anega kazenskega postopka.
Predlog za uvedbo disciplinskega postopka lahko poda vsak ¢lan drustva, o njegovi utemeljenosti pa

presoja upravni odbor.

24. ¢len

Disciplinske krsitve

LaZje krsitve:

- povzroCitev manjSe premozenjske ali drugacne Skode drustvu,
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- nespostovanje dolodi statut drustva ter sklepov njegovih organov.

TeZje kritve:
- Zloraba polozaja z namenom zase ali koga drugega pridobiti premoZzenjsko korist,
- povzro€itev vecje materialne ali drugacne Skode drustvu,
- nedelovanje za cilje drustva ali namenoma delovati proti cilji drustva,
- nekorektno opravljanje sprejetih zadolzitev — bodisi namenoma ali iz malomarnosti,
- poneverjanje dokumentacije,
- neupoStevanije statuta drustva ter sklepov njegovih organov, ki ima hujSe posledice,

- neupoStevanje slovenske zakonodaje za drustva ali kakerSnokoli drugo kriminalno dejanje.

25. ¢len

Disciplinski ukrepi

Kot disciplinski ukrep se lahko izrece:
- opomin;
- javni opomin;

- izKkljuCitev.

Za krSitve drugega odstavka 24. ¢lena mora disciplinski organ obvezno izre€i ukrep izkljucitve.
Ukrep izklju€itve je moZno izredi tudi z odloZilnim pogojem (pogojno) za dobo do dveh let.
Clan, ki je s svojim ravnanjem povzroéil drustvu kodo, jo je dolzan povrniti. Visino $kode ugotovi upravni

odbor.

VI. FINANCNO IN MATERIALNO POSLOVANJE
26. ¢len
Viri dohodkov

Viri dohodkov drustva so:
- Clanarina;

- darila, volila;
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dohodek iz dejavnosti drustva in naslova materialnih pravic;

- prispevek sponzorjev;

javna sredstva;

- drugi viri.

27. ¢len
Finan€no in materialno poslovanje mora biti v skladu z veljavnimi predpisi s tega podrocja.
Blagajnik vodi finanéno in materialno poslovanje v skladu s pravilnikom o finanéno materialnem
poslovanju, v katerem drustvo tudi dolo€i nacin vodenja in izkazovanje podatkov o finanéno materialnem
poslovanju drustva, ki mora biti v skladu z raunovodskimi standardi za drustva.
Ce drustvo pri opravljanju svoje dejavnosti ustvari presezek prihodkov nad odhodki, ga mora porabiti za
izvajanjem dejavnosti, za katero je bilo ustanovljeno.

Vsaka delitev premoZenja med njegove Clane je ni¢na.

28. ¢len
Drustvo razpolaga s finanénimi sredstvi v skladu s programom in letnimi finanénimi plani, ki jih sprejme

skups¢ina. Na redni skup&¢ini €lani vsako leto obravnavajo in sprejmejo zakljuéni racun.

29. ¢len
Finan€ne in materialne listine podpisuje predsednik drustva, po pooblastilu skups¢€ine prokurst ali drug
¢lan drustva, ki ga pooblasti predsednik.

Finan€no in materialno poslovanje mora biti v skladu z veljavnimi predpisi.

30. ¢len
Delo blagajnika je javno.
Vsak &lan ima pravico vpogleda v finanéno in materialno dokumentacijo in poslovanje drustva, ¢e to ni
povezano z dodatnimi stroski.
Za pomog in urejanje finanéno-materialnih zadev lahko drustvo zaposli finanénega strokovnjaka v skladu z

veljavno zakonodajo s podro¢ja delovnega prava.

31. ¢len
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Drustvo ima premi€no in nepremiéno premoZenje, ki je kot last drustva vpisano v inventarno knjigo.
Premi€no premoZenje manjSe vrednosti se lahko kupi ali odtuji na podlagi odloCitve predsednika,
premi¢no premozenje vecje vrednosti na podlagi sklepa upravnega odbora in nepremicnine le na podlagi

sklepa skupiscine.

VIl. PRENEHANJE DRUSTVA
32. ¢len
Drustvo lahko preneha:
- po sklepu skupsc&ine z dvotretjinsko vecino;

- po samem zakonu.

V primeru prenehanja drudtva preide po poravnavi vseh obveznosti premoZenje drustva pravnhemu
nasledniku, to je po dejavnosti sorodnemu drustvu, ali drugi sorodni organizaciji, ki se navede v sklepu, v
katerem se ugotavlja, da je drustvo prenehalo obstajalo.

Proracunska sredstva se vrnejo proracunu.

VIIl. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

34. ¢len

Ta statut (spremembe statuta) so bile sprejete na skupsc€ini Drustva Center za Ustvarjalno Vzgojo dne 28.

08. 2009 in velja v skladu z zakonom od tega dne dalje.
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